UCHWALA Nr XL/272/10
RADY MIEJSKIEJ W KO ZMINIE WIELKOPOLSKIM

z dnia 30 czerwca 2010r.

W sprawie przyjecia rocznego programu wspotpracy Gminy Kamin Wielkopolski
Z organizacjami pozarzadowymi.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 9 ust.8ludt. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzdzie gminnym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 159p&n. zm.) oraz art. 5 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziataciopozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. Nr 96, poz. 873 z p. zm.) Rada Miejska w Kmninie Wielkopolskim uchwala, co
nastpuje:

§1

Przyjmuje s¢ do realizacji roczny program wspotpracy Gminy zikon Wielkopolski
Z organizacjami pozagdowymi, stanowicy zahcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierzagsBurmistrzowi Miasta i Gminy Kamin Wielkopolski.

§3

Uchwata wchodzi wycie z dniem podia.

Przewodniczcy Rady Miejskigj
w Kozminie Wielkopolskim
(-) mgr inz. Justyn Zaradniak



1.

Zakcznik nr 1

do Uchwaly Nr X272/10
Rady Miejskiej w Kaminie
Wielkopolskim

z dnia 30 czen2€d Or.

Program wspotpracy Gminy Kozmin Wielkopolski z organizacjami pozarzdowymi

§1

Program wspotpracy Gminy kKmin Wielkopolski z organizacjami pozadowymi,
zwany dalej ,programem”, stanowi element politygokeczno- finansowej gminy.

Program okréla zasady, zakres i formy wspotpracy gminy zKon Wielkopolski
Z organizacjami pozagdowymi w prowadzeniu dziataldoi w sferze zadapublicznych,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2008 dziatalndci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie.

§2

Wspotpraca Gminy Kamin Wielkopolski z organizacjami pozadowymi odbywa si
na zasadach: pomocoyed suwerenngci stron, partnerstwa, efektywsm, uczciwej
konkurencji i jawn@ci.

1.
a)

b)

c)

§ 3

Ze strony Gminy Kemin Wielkopolski program realiza

Rada Miejska w Kéminie Wielkopolskim w zakresie wytyczania zzd polityki
spotecznej

i finansowej gminy;

Burmistrz Miasta i Gminy Kamin Wielkopolski — z zakresie realizacji zaéh
powyzszej polityki i innych form pomocy;

Urzad Miasta i Gminy Kamin Wielkopolski — w zakresie higcej wspOipracy
Z organizacjami pozagdowymi oraz utrzymania higcych kontaktow pomgdzy
samoradem i sektorem pozagdowym, opiniowania wnioskéw pochagzch od
organizacji pozamgdowych, doradztwa a sprawach dotozxh organizacji
pozaradowych, dostarczania informacji organizacjom o @Gimyniz samorzdowe
zrodtach finansowania, konsultacji przy opracowaminioskdw o dofinansowanie ze
zrodet zewrtrznych.

Ze strony organizacji pozardowych przy realizacji programu wspoOtpracarganizacije
pozaradowe i organizacje pytku publicznego, z terenu Gminy Kmin WIlkp. lub
dziatapce na Jej terenie .

Koordynatorem ds. wspoOtpracy z organizacjami paghowymi jest pracownik

zatrudniony na stanowisku do spraw informacji eeyjskiej i sportu w Uradzie Miasta i
Gminy Kazmin Wielkopolski.

§4

Zakres wspOtpracy obejmuje:



1) Podejmowanie wspoélnych dziatana rzecz diagnozowania problemow i potrzeb
mieszkacoéw Gminy Kamin Wielkopolski.

2) Wspdlprae przy opracowywaniu i realizacji programow na rz@c@noszenia poziomu
zycia
i szerszego zaspokojenia potrzeb mieszka Gminy Kamin Wielkopolski.

3) Konsultacg projektow aktéw normatywnych podejmowanych przeadR Miejska
i Burmistrza Miasta i Gminy w dziedzinach dotycych dziatalnéci statutowej
organizacji pozargdowych.

4) Wspotprag z organizacjami pozagdowymi przy tworzeniu rocznego planu wspotpracy
a w szczegoln@i mazliwos¢ jego konsultowania.

5) Wspotprag przy wykorzystanidrodkéw z zewatrznychzrédet finansowania.
6) Koordynacg dziatax w celu rozwazywania probleméw spotecznych.

7) Wypracowanie sprawnego systemu informacji o akigatvbownzujacych przepisach
prawnych orazrédtach i zasadach pozyskiwasradkéw na realizagjprogramu.

8) Promocja najskuteczniejszych i efektywnych razah realizowanych przez organizacje
pozaradowe na rzecz rozwiywania problemow spotecznych i zaspokajania pbtrze
mieszkacoéw Gminy Kamin Wielkopolski.

9) Inspirowanie dziak na rzecz rozwoju wspoOipracy edzynarodowej umdiwiajacej
wymiarg informacji i daéwiadczér w zakresie roli organizacji pozadowych
w rozwiazywaniu problemoéw spotecznych regioniradowisk lokalnych.

10) Przygotowywanie sprawoztlaanaliz dotyczcych wspétpracy oraz przedstawienie ich
Radzie Miejskiej wraz z informagj realizacji budetu za rok poprzedni.

§5
Formy wspoétpracy obejmaij

1) WspOlm realizacg zada publicznych, wspieranie realizacji zadalecanie realizacji
zada publicznych na zasadach oflanych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0
dziatalngci pazytku publicznego i o wolontariacie.

2) Wzajemne informowanie gb planowanych kierunkach dziatakwboraz wspotpraca w
celu zharmonizowania tych kierunkow.

3) Udostpnianie przez podmioty programu wspotpracy lokalispotkania, szkolenia,
konferencje.

4) Wspoétprag w gromadzenidrodkéw na dziatalng z innychzrédet niz budzet gminy
poprzez:

a a) opiniowanie wnioskow o dotacje celowe,
b) promowanie ciekawych programow mogeh uzyska srodki z innychzrodet,

b c)konsultaci projektow na etapie ich przygotowania.

5) Pomoc prawa.



6) Szkolenia i konsultacje w celu zsiszenia profesjonalizmu dziatgodejmowanych
przez
podmioty programu wspotpracy.

7) Pomoc w nawgzywaniu kontaktéw krajowych i ralzynarodowych.

8) Tworzenie wspolnych zespotdow o charakterze doraddzpicjatywnym, zt@aonych
Z przedstawicieli organizacji pozadowych i samorgdu.

9) Organizowanie, przez podmioty programu wspoOtpragpotka informacyjnych
rozumianych jako forum wymiany informacji na tempbdejmowanych dzialg
mozliwos¢ wymiany déwiadczeé i spostrzeen, nawihzania wspotpracy i koordynaciji
podejmowanych dziata

10) Przesytanie do 31 maja organizacjom pogdoevym projektu rocznego planu
wspotpracy z organizacjami pozadbpwymi celem przedstawienia uwag terminie 7 dni
od otrzymania projektu.

11) Skiadanie Burmistrzowi do 30 sierpniad@go roku wnioskéw dotygeych wspadlnej
realizacji zadapublicznych w roku nagpnym.

12) Zamieszczanie przez Wdz Miasta i Gminy w Biuletynie Informacji Publicznej
projektow
uchwat dotycgcych wspétpracy z organizacjami pozatawymi.

13) Koordynator do spraw wspoétpracy z organizacjami gomglowymi opracowuje
I przedstawia Burmistrzowi do 30 marcazétago roku sprawozdanie ze wspoipracy
Z organizacjami pozagdowymi za miniony rok kalendarzowy.

14) Wspdtpraca samaydu i organizacji pozasdowych monitorowana jest m. in przez:
a/ informowanie Burmistrza do 31 styczréadego roku przez organizacje
pozaradowe o przebiegu realizacji wspoélnych przedgiiec,
b/ zgtaszanie Burmistrzowi wnioskoéw, propgei uwag dotyczcych realizacii
Programu.
15) Sprawozdanie, o ktdrym mowa w punkcie 13forimacja, o ktérej mowa w punkcie 14a
zawierag m.in.:
a/ liczlg organizacji pozasowych realizujcych zadanie publiczne,
b/ liczke 0so6b, ktdre byly adresatami dziata
c/ wysoké& srodkow finansowych i pozafinansowych zaarmm@anych przez organi-
zacg pozaradowa w realizacg zada publicznych.”

86

1. Zlecanie realizacji zadania publicznegoz@monie formy:
1) powierzania wykonywania zadania publicznego zveradzieleniem dotacji
na finansowanie jego realizacji,
2) wsparcia takiego zadania, wraz z udzielendotacji na dofinansowanie jego
realizaciji.
2. Powierzenie lub wsparcie zadania publicznegocpagt z zastrzeeniem ust. 3 w trybie
otwartego konkursu ofert, chyba przepisy odibne przewidyj inny tryb zlecania.
3. Otwarty konkurs ofert na realizacgadania publicznego ogtasza Burmistrz Miasta i
Gminy.
4. Powierzenie realizacji zadania, o ktérym mowa w ligikt 1mae zgodnie z art. 11 ust. 4
ustawy o dziatalngei pazytku publicznego i o wolontariacie, nasic w innym trybie nk
wsparcie lub powierzenie, 7eli dane zadanie mioa zrealizowa efektywniej w inny



sposOb okrdony w odebnych przepisach, w szczegddob poprzez zakup ustug na
zasadach

I w trybie okréglonym w przepisach o zamoéwieniach publicznych.”

§7

W sprawach nie uregulowanych w programie gnazastosowanie obowdujace przepisy
prawa,

w tym ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. Przepisy ovpadzajce ustaw o dziatalndci
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz ustawy zadP4 kwietnia 2003 r. o dziatalba
pozytku publicznego i o wolontariacie.



