UCHWALA Nr 111/20/06
Rady Miejskiej w Kozminie Wielkopolskim
z dnia 29 grudnia 2006r.

o ustaleniu najnizszego wynagrodzenia zasadniczego pracownikow zatrudnionych w
jednostkach organizacyjnych utworzonych przez Rad¢ Miejska.

Na podstawie art. 18, ust. 2, pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity z 2001r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z pdzn.zm.), § 2 pkt 2, §3
ust. 3 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 02.08.2005r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222 z pézn.zm.), Rada Miejska w
Kozminie Wielkopolskim uchwala, co nastgpuje:

§1

Ustala si¢ wysoko$¢ najnizszego wynagrodzenia zasadniczego pracownikOw w pierwszej
kategorii zaszeregowania obowiazujacego w tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia
zasadniczego pracownikow zatrudnionych w jednostce budzetowej utworzonej przez Rade
Miejska w Kozminie Wielkopolskim na poziomie 514,57 zt.

§2

Traci moc uchwata Nr XXIX/237/05 Rady Miejskiej w Kozminie Wielkopolskim z dnia
6 grudnia 2005r. w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego pracownikow
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych utworzonych przez Rad¢ Miejska w KoZzminie
Wielkopolskim.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Kozmin Wielkopolski.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca od 1 stycznia 2007r.



Uzasadnienie

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 02.08.2005r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222 z p6zn.zm.) naktada na Radg¢
Miejska obowiazek ustalenia wysoko$ci najnizszego wynagrodzenia, a na pracodawce
ustalenie warto$ci jednego punktu przyjmowanego do ustalenia wysoko$ci miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego pracownikow zatrudnionych w M-GOPS w Kozminie
Wielkopolskim. Proponujg, by najnizsze wynagrodzenie, o ktorym mowa w rozporzadzeniu
wynosito 514,57 zt (w roku 2006 — 480,91 zl), a warto$¢ jednego punktu wynosita 4,31 (w
roku 2006 — 4,03). Oznacza to wzrost o 7%.



